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POLITICA DE ANTIDISCRIMINACAO E
ANTIASSEDIO

Objetivo

Extensdo do Codigo de Conduta da HEVI, com foco em estabelecer padrées de ética e
integridade, repudiando qualquer forma de discriminacédo e assédio no ambiente de trabalho.

1. Abrangéncia:

Aplica-se a todos os colaboradores, em todos os niveis hierarquicos. Discriminacédo A HEVI
considera discriminagao qualquer distingéo, excluséo ou preferéncia que prejudique a igualdade
de tratamento, seja por origem social, etnia, politica, religido, idade, género, sexualidade ou
deficiéncia. A empresa incentiva acdes afirmativas que promovam equidade, mesmo que
impliquem tratamento diferenciado para garantir inclusao. Assédio A politica define trés formas
principais:

* Assédio (geral): comportamentos fisicos, verbais ou ndo verbais, repetitivos, que
intimidam ou ridicularizam alguém;

* Assédio Moral: exposigao repetida a situagdes humilhantes e constrangedoras no
trabalho, que atentam contra a dignidade e integridade da vitima;

» Assédio Sexual: abordagem verbal ou fisica que visa obter vantagens sexuais, inclusive
piadas, comentarios ou contato fisico indesejado — proibido mesmo fora de relagdes
hierarquicas.

2. Condutas Proibidas:

Qualquer ato discriminatério ou de assédio € estritamente proibido. A empresa busca
sempre proteger a vitima e garantir sua seguranca no ambiente de trabalho. Protecdo ao
Denunciante: vitima ou denunciante sofrera retaliagdo ou tratamento diferenciado. Qualquer
recriminagao ao denunciante também sera investigada e punida.

3. Canal de Denuncia:
¢ Email: canal.denuncia@hevi.com.br;
* Carta depositada em urna disponivel nas dependéncias da empresa.

4. Responsabilidades
* RH: promover ambientes inclusivos, inserir conteudos de Diversidade, Equidade e
Inclusdo nos programas de formagéao e fazer cumprir as regras.

Aprovacao:
Vi{é

Diretor e' lidade
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